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市国资委关于重申国有企业领导干部外出报备工作制度的通知

各授权经营企业（单位）：

近年来，市国资委切实加强国有企业领导干部外出报备管理工作，各单位也高度重视，及时报告领导干部因公因私外出情况，但也存在漏报备、迟报备、报备不规范不严谨等问题，现就国有企业领导干部外出报备有关规定重申如下：
一、各授权经营企业（单位）领导班子成员外出（含开会、学习、考察、培训、出国、出境等）离开本市或休假都应履行报告手续，须提前3个工作日以上向市国资委人事科书面报告报备。因紧急事项临时外出的，要及时报告后补办理报告手续。市管干部按潮办通【2016】170号文件和本通知规定执行报备制度。
二、各授权经营企业（单位）主要负责同志外出或休假须经委主要领导批准后方可外出或休假，并指定1名领导主持工作。各授权经营单位其他班子成员外出或休假须经本单位主要负责同志同意后，向市国资委人事科及所在单位人事管理部门报备；各授权经营单位下属企业领导干部外出报备应参照执行。
三、市国有资产经营公司托管企业（单位）领导干部外出或休假必须向市国有资产经营公司报告并履行报备手续。

四、各单位主要负责同志外出报备内容包括外出人员、事由、时间、地点（外出期间如行程有变化，应及时补充报告），并补办相关报告手续，报告件请注明联系人及联系电话，主持工作的负责同志姓名、职务。

五、各授权经营单位领导干部要进一步增强外出报备的行动自觉，切实把各项要求落到实处。市国资委人事科将继续加强对领导干部外出报备工作的业务指导，市国资委党委办将继续加强对领导干部外出报备工作的监督检查，对违反上述通知、未履行报备手续的单位将视情况予以通报。
附表：xxx主要负责人外出报告（参照表模）

联系电话：0768-2266526

监督电话：0768-2266926

传真电话：0768-2266103

（此页无正文）
潮州市人民政府国有资产监督管理委员会

2019年3月25日
公开方式：主动公开

  XXX主要负责人外出报告（参照表模）

XXX：

    xxx年x月x日至xxx年x月x日，我单位xx同志将（事项）。在此期间，由xx主持工作。现按有关规定进行报备。

   单位（盖章）

      xxx年x月x日

（经办人：xxx，联系电话：xxxxxx）

